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Aika 17.04.2023, klo 13:00 - 14:54

Paikka Sähköinen kokous

Käsitellyt asiat

§ 162 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 163 Pöytäkirjan tarkastus

§ 164
Welcoming city -​suunnitelma Tampereen kansainvälistymistä 
ohjaavana strategisena viitekehyksenä

§ 165
Kansainvälisen osaamisen ja maahanmuuton strategisen ohjelman 
päivittäminen

§ 166
Valtuustoaloite varautumisoppaan jakamiseksi kaikkiin 
kotitalouksiin – Oras Tynkkynen ja Sofia Vikman

§ 167
Lautakuntien ja jaostojen ym. sekä viranhaltijoiden ym. päätösten 
otto-​oikeus

§ 168 Tiedoksi merkittävät asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Ikonen Anna-Kaisa, puheenjohtaja, poistui 14:53
Kummola Kalervo, 2. varapuheenjohtaja
Kaleva Lassi, 3. varapuheenjohtaja
Dündar-Järvinen Aila
Hanhela Milka
Hiitti Antti, varajäsen, poistui 14:46
Jussila Anne-Mari
Kaivonen Kirsi
Krasniqi Brigita
Markkanen Jouni
Raevaara Aarne
Tanus Sari
Vuorio Jaakko, varajäsen

Muut saapuvilla olleet
Nurminen Ilmari, valtuuston pj., poistui 14:01
Sasi Ilkka, valtuuston 1. vpj.
Mustakallio Jaakko, valtuuston 2. vpj.
Jäntti Aleksi, apulaispormestari
Loukaskorpi Johanna, apulaispormestari
Helimo Matti, apulaispormestari
Yli-Rajala Juha, konsernijohtaja, esittelijä
Kannonlahti Katja, viestintäjohtaja
Aarnio Jouko, kaupunginlakimies, sihteeri
Nikkilä Elina T, hallintosihteeri, pöytäkirjanpitäjä
Rantanen Teppo, johtaja, saapui 13:05, poistui 14:46
Linnamaa Reija, strategiajohtaja, saapui 13:05, poistui 14:46
Taverne Mari, kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja, saapui 13:
05, poistui 14:00
Ojala Iina, suhdetoiminta- ja markkinointipäällikkö, saapui 13:05, poistui 
14:46
Vuorinen Satu, kansainvälisten asioiden päällikkö, saapui 13:05, poistui 
14:46
Keskinen Maggie, yhteysjohtaja, saapui 13:05, poistui 14:46
Pernu Pekka, suunnittelija, saapui 13:05, poistui 14:17
Heinikangas Anniina, analyytikko, saapui 13:05, poistui 14:46

Poissa
Lyly Lauri, 1. varapuheenjohtaja
Stenhäll Jaakko
Aaltonen Mikko, valtuuston 3. vpj.
Salmi Pekka, apulaispormestari

Allekirjoitukset

Anna-Kaisa Ikonen Jouko Aarnio
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Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Brigita Krasniqi
 

 

muut allekirjoittajat
 

 

Elina T Nikkilä
pöytäkirjanpitäjä

 

Jouni Markkanen
 

 

Kalervo Kummola
puheenjohtaja osin § 168

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Yleisesti nähtäville www.tampere.fi
25.04.2023

Elina T Nikkilä, hallintosihteeri
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§ 162
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Asioiden käsittelyjärjestyksen muuttaminen

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti käsitellä 165 §:n ennen 164 §:ä.
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§ 163
Pöytäkirjan tarkastus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Brigita Krasniqi ja Jouni Markkanen 
(varalle Aarne Raevaara ja Jaakko Vuorio).

Perustelut
Pöytäkirja on tarkastettavana ja sähköisesti allekirjoitettavana viimeistään 
maanantaina 24.4.2023.
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Kaupunginhallitus, § 164, 17.04.2023
Kaupunginhallitus, § 155, 11.04.2023

§ 164
Welcoming city -​suunnitelma Tampereen kansainvälistymistä ohjaavana strategisena 
viitekehyksenä

TRE:1754/04.04.00/2023

Kaupunginhallitus, 17.04.2023, § 164

Valmistelija / lisätiedot:
Reija Linnamaa

Valmistelijan yhteystiedot
Suhdetoiminta-​ ja markkinointipäällikkö Iina Ojala,​ puh. 040 801 6189 ja 
kansainvälisten asioiden suunnittelija Pekka Pernu,​ puh. 041 730 2598,​ 
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio,​ puh. 040 514 4884,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Welcoming City -​suunnitelma hyväksyttiin Tampereen kansainvälistymistä 
ohjaavaksi strategiseksi viitekehykseksi.

Lisäksi kaupunginhallitus hyväksyi seuraavan toivomusponnen:

Tampereella jo asuvien suomen kielen taitoa edistetään eri tavoin,​ ja 
suomen kielen intensiivikursseja tarjotaan myös maassa pitkään 
asuneille vieraskielisille. Samalla kannustetaan vieraskielisiä 
omatoimiseen suomen kielen opiskeluun.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Welcoming City -​suunnitelma hyväksytään Tampereen 
kansainvälistymistä ohjaavaksi strategiseksi viitekehykseksi.

Kokouskäsittely
Kaupunginhallitus myönsi läsnäolo-​ ja puheoikeuden johtaja Teppo 
Rantaselle,​ strategiajohtaja Reija Linnamaalle,​ suhdetoiminta-​ ja 
markkinointipäällikkö Iina Ojalalle,​ kansainvälisten asioiden päällikkö Satu 
Vuoriselle,​ yhteysjohtaja Maggie Keskiselle,​ suunnittelija Pekka Pernulle 
sekä analyytikko Anniina Heinikankaalle. He olivat asiantuntijoina läsnä 
kokouksessa asian käsittelyn aikana ja poistuivat ennen päätöksentekoa.

Keskustelun kuluessa puheenjohtaja teki seuraavan 
toivomusponsiehdotuksen:

"Tampereella jo asuvien suomen kielen taitoa edistetään eri tavoin,​ ja 
suomen kielen intensiivikursseja tarjotaan myös maassa pitkään 
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asuneille vieraskielisille. Samalla kannustetaan vieraskielisiä 
omatoimiseen suomen kielen opiskeluun."

Puheenjohtaja tiedusteli toivomusponsiehdotuksensa saamaa 
kannatusta ja totesi sen tulleen hyväksytyksi yksimielisesti.

Antti Hiitti poistui kokouksesta päätöksenteon jälkeen.

Perustelut
Asia jäi pöydälle 11.4.2023 kokouksessa.

Esittelijä uudisti päätösehdotuksensa.

Tiedoksi
Reija Linnamaa,​ Iina Ojala,​ Satu Vuorinen,​ Pekka Pernu

Liitteet
1 Tampere Welcoming City

Kaupunginhallitus, 11.04.2023, § 155

Valmistelijat / lisätiedot:
Reija Linnamaa

Päätös
Asia jätettiin pöydälle.
Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Welcoming City -​suunnitelma hyväksytään Tampereen 
kansainvälistymistä ohjaavaksi strategiseksi viitekehykseksi.

Perustelut
Kansainvälisen toiminnan suuntaviivat linjaavat kaupungin kansainvälisen 
toiminnan painopisteitä valtuustokausittain. Kaupunginhallitus on 
hyväksynyt kansainvälisen toiminnan suuntaviivat 16.5.2022 § 213 (TRE:
3601/04.04.00/2022).

Kansainvälisen toiminnan suuntaviivojen lupaukset jakaantuvat kolmeen 
osioon: Tampereelle,​ Tampereelta ja Tampereella. Tampereella-​osuuden 
painopistettä on siirretty pitovoiman vahvistamiseen ja Tampereella 
tapahtuvan kansainvälistymisen edistämiseen. Painopisteen lupauksen 
mukaisesti rakennamme avointa,​ yhdenvertaista,​ kansainvälistä ja 
pitovoimaista kaupunkia. Kehitymme kansainvälisen yhteistyön avulla ja 
kehitämme kaupunkiorganisaatiota kansainvälisenä toimijana. Tuemme 
tamperelaisten kansainvälistymistä.

Vuoden 2022 aikana on valmisteltu Welcoming city -​suunnitelmaa,​ joka 
tarkentaa kansainvälisen toiminnan suuntaviivojen sisältöjä Tampereen 
kansainvälisen pitovoiman ja vetovoiman osalta.  
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Tampereen työikäisen väestön määrän ennustetaan kääntyvän laskuun 
2030-​luvulla,​ ja uudet nuorisoikäluokat eivät pysty täyttämään syntyvää 
työvoimatarvetta. Maan sisäisten erojen ennakoidaan kasvavan ja 
kilpailun osaajista kovenevan. Kansainvälisten osaajien ja vieraskielisten 
työikäisten lisäys edesauttaisi Tampereen elinvoiman säilymistä sekä 
Tampereen elinkeinoelämän pysymistä toiminta-​ ja kilpailukykyisenä 
myös tulevaisuudessa. Eläköitymisten myötä työvoiman tarve arvioidaan 
koskettavan muun muassa sosiaali-​ ja terveyspalveluita,​ teollisuutta,​ 
kauppaa,​ koulutusta sekä ammatillisia,​ tieteellisiä ja teknisiä aloja.

Kansainvälinen kilpailu osaajista kiihtyy koko ajan. Kansallisella tasolla 
Suomessa on asetettu tavoitteet työperäisen maahanmuuton 
kaksinkertaistamisesta vuoteen 2030 mennessä ja uusien tutkinto-​
opiskelijoiden määrän kolminkertaistamisesta. Myös Tampereen on 
onnistuttava sekä osaajien houkuttelussa että osaajien pitovoimaan 
liittyvissä toimenpiteissä.  

Welcoming city -​suunnitelmassa Tampereen väestönkasvua on 
tarkasteltu sekä nykyisen väestösuunnitteen että kiihtyvän kasvun 
skenaarion kautta. Kiihtyneen kasvun skenaario on johdettu vuoden 2022 
vieraskielisyyden ja nettomaahanmuuton ennakko-​ ja rekisteritiedosta. 
Kiihtyneen kasvun skenaariota tukevat kansallisen tason toimenpiteet 
lainsäädännön muutoksista,​ maahantulon prosessien helpottamisesta,​ 
Suomen yleisen tunnettuuden parantumisesta sekä osaajien 
systemaattisista houkuttelutoimenpiteistä.   

Welcoming city -​suunnitelman valmistelua on toteutettu laajan 
sidosryhmäjoukon kanssa olemassa olevan tiedon,​ uusien kyselyiden,​ 
haastatteluiden,​ työpajojen ja hackathonien kautta sekä etsimällä tietoa 
muiden kansainvälisten kaupunkien toimintatavoista. 
Valmisteluprosessin aikana nousi neljä keskeistä kehitysteemaa 
Tampereen kansainvälisyyden edistämiseksi: viranomaispalvelut,​ kieleen 
ja kulttuuriin liittyvät seikat,​ työllisyyteen ja työllistymiseen liittyvät 
haasteet ja Tampereen vähäinen kansainvälinen tunnettuus.

Valmistelutyön pohjalta on määritelty Tampereen kansainvälistymisen 
visio ja tavoitteet vuoteen 2040. Lisäksi valmistelutyössä esiin nousseista 
kehitysteemoista on muodostettu Welcoming city -​suunnitelman neljä 
painopistealuetta ovat 1) Kansainvälisyydestä elinvoimaa,​ 2) Palveluista 
sujuvaa arkea,​ 3) Yhdessä tekemisestä pitovoimaa ja 4) Tampereen 
tunnettuudesta vetovoimaa.

Painopistealueisiin kuuluvien toimenpiteiden avulla tavoitellaan 
Tampereen elinkeinoelämän pysymistä toiminta-​ ja kilpailukykyisenä,​ 
sujuvien ja tehokkaiden palveluiden vakiinnuttamista,​ Tampereen 
pitovoiman vahvistumista taustaltaan kansainvälisten tamperelaisten 
osalta ja Tampereen vetovoiman kasvamista työ-​ ja opiskeluperäisen 
maahanmuuton kohteena.

Tampereen kaupungilla on lisäksi kansainvälisen osaamisen ja 
maahanmuuton strateginen ohjelma,​ joka vastaa kansainväliselle 
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kohderyhmälle suunnatun palveluekosysteemin ja palveluiden 
kehittämisestä. Welcoming city -​suunnitelma ja sen toimenpiteet 
tavoittelevat puolestaan ympäröivän yhteiskunnan muutosta tukemaan 
Tampereen kehitystä kansainväliseksi kaupungiksi pidemmällä aikavälillä. 
Suunnitelmat täydentävät toisiaan ja saavat yhdessä aikaan toiminnallisia 
muutoksia.  

Muutos kansainväliseksi kaupungiksi edellyttää toimenpiteitä paitsi 
kansainvälisen väestön asettautumisen tukemiseen myös yhteiskunnan 
vastaanottavuuden,​ työllisyysmahdollisuuksien parantamisen,​ 
kaupunkisuunnittelun ja palvelutarjonnan parantamisen näkökulmasta. 
Lisäksi on vahvistettava osaajien houkuttelua ja yleistä kansainvälistä 
tunnettuutta. Muutoksen aikaansaaminen vaatii laajaa yhteistyötä muun 
muassa kaupungin,​ korkeakoulujen,​ elinkeinoelämän,​ kolmannen 
sektorin ja muiden sidosryhmien välillä.

Welcoming city -​suunnitelmaa esitetään hyväksyttäväksi Tampereen 
kansainvälisen veto-​ ja pitovoiman ohjaavaksi strategiseksi 
viitekehykseksi.

Tiedoksi
Reija Linnamaa,​ Iina Ojala,​ Satu Vuorinen,​ Pekka Pernu

Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa puheenjohtaja ehdotti,​ että asia jätetään pöydälle.

Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan pöydällepanoehdotuksen 
yksimielisesti.

Liitteet
1 Tampere Welcoming City
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Kaupunginhallitus, § 165, 17.04.2023
Kaupunginhallitus, § 156, 11.04.2023

§ 165
Kansainvälisen osaamisen ja maahanmuuton strategisen ohjelman päivittäminen

TRE:1786/00.01.02/2023

Kaupunginhallitus, 17.04.2023, § 165

Valmistelija / lisätiedot:
Teppo Rantanen

Valmistelijan yhteystiedot
Kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja Mari Taverne,​ puh. 040 801 
2686,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio,​ puh. 040 514 4884,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Kansainvälisen osaamisen ja maahanmuuton strategisen ohjelman 
päivitys vuosille 2023–2025 hyväksytään. Ohjelma on jatkossa osa 
Welcoming City -​suunnitelmaa.

Kokouskäsittely
Kaupunginhallitus myönsi läsnäolo-​ ja puheoikeuden johtaja Teppo 
Rantaselle,​ strategiajohtaja Reija Linnamaalle,​ kansainvälisen osaamisen 
palveluiden johtaja Mari Tavernalle,​ suhdetoiminta-​ ja 
markkinointipäällikkö Iina Ojalalle,​ kansainvälisten asioiden päällikkö Satu 
Vuoriselle,​ yhteysjohtaja Maggie Keskiselle,​ suunnittelija Pekka Pernulle 
sekä analyytikko Anniina Heinikankaalle. He olivat asiantuntijoina läsnä 
kokouksessa asian käsittelyn aikana.

Ilmari Nurminen poistui kokouksesta päätöksenteon jälkeen.

Perustelut
Asia jäi pöydälle 11.4.2023 kokouksessa.

Esittelijä uudisti päätösehdotuksensa.

Tiedoksi
Mari Taverne,​ Iina Ojala,​ Pekka Pernu,​ Reija Linnamaa,​ Satu Vuorinen

Liitteet
1 KH 11.4.2023 Kansainvälisen osaamisen ja maahanmuuton strateginen 
ohjelma 2019-2025 (taittamaton raakaversio)
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Kaupunginhallitus, 11.04.2023, § 156

Valmistelijat / lisätiedot:
Teppo Rantanen

Päätös
Asia jätettiin pöydälle.
Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Kansainvälisen osaamisen ja maahanmuuton strategisen ohjelman 
päivitys vuosille 2023–2025 hyväksytään. Ohjelma on jatkossa osa 
Welcoming City -​suunnitelmaa.

Perustelut
Tampereen kaupungin ensimmäinen kansainvälisen osaamisen ja 
maahanmuuton strateginen ohjelma hyväksyttiin kaupunginvaltuustossa 
19.8.2019 (§ 109) ja julkaistiin syksyllä 2019. Kansainvälisen osaamisen ja 
maahanmuuton strateginen ohjelma 2019–2024 on poikkihallinnollinen 
asiakirja,​ jonka tarkoitus on koota yhteen kansainvälisiin osaajiin ja 
kansainvälisiin kuntalaisiin liittyvien ydinpalvelujen kehittäminen mukaan 
lukien lakisääteiset palvelut sekä edistää kansainvälisten osaajien 
houkuttelua ja pysyvyyttä alueella. Strategisen ohjelman lähtökohtaisena 
tavoitteena on luoda yhteinen tahtotila sidosryhmien kanssa 
kansainvälisten osaajien houkuttelemiseksi ja veto-​ ja pitovoimaa 
tukevien palveluiden ja rakenteiden (alustarakenteet) kehittämiseksi. 

Strategisen ohjelman toimeenpanon tueksi perustettiin strateginen 
ohjausryhmä,​ joka seuraa ohjelman toimeenpanoa ja edistää 
ekosysteemipohjaista verkostoyhteistyötä. Ohjausryhmän on asettanut 
pormestari Anna-​Kaisa Ikonen ja sen jäsenet on tällä hetkellä nimetty 
vuosiksi 2021–2025 (18.10.2021 § 110).

Strategisen ohjelman päivitystarve syntyi,​ kun sille asetetut tavoitteet 
saavutettiin pitkälti vuoteen 2022 mennessä. Myös toimintaympäristön ja 
lainsäädäntöuudistusten (TE24 ja KOTO24) myötä ohjelman uudelleen 
tarkastelu tuli ajankohtaiseksi. Lisäksi ohjelman toimeenpanosta 
teetettiin kehittävä arviointi 2022.

Ohjelmassa on aiemmin ollut neljä keskeistä teemakokonaisuutta: Elävä 
ekosysteemi,​ Kanavat kuntoon,​ Kannustimet kaakkoon ja Osaamisella 
osallisuuteen. Ohjelmaan lisätään nyt viides teemakokonaisuus otsikolla 
Vastuullinen vastaanotto. Kaikkiin viiteen teemaan sisältyy uusia 
toimenpiteitä. Ohjelmaan tehtävät päivitykset on koottu tämän asian 
liitteenä olevaan esittelymateriaaliin.

Strateginen ohjelma on jatkossa osa Tampereen Welcoming City -​
suunnitelmaa.

Tiedoksi
Mari Taverne,​ Iina Ojala,​ Pekka Pernu,​ Reija Linnamaa,​ Satu Vuorinen
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Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa puheenjohtaja ehdotti,​ että asia jätetään pöydälle.

Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan pöydällepanoehdotuksen 
yksimielisesti.

Liitteet
1 KH 11.4.2023 Kansainvälisen osaamisen ja maahanmuuton strateginen 
ohjelma 2019-2025 (taittamaton raakaversio)

Oheismateriaali
1 KH 11.4.2023 Kansainvälisen osaamisen ja maahanmuuton strategisen 
ohjelman päivitys, esittelymateriaali
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§ 166
Valtuustoaloite varautumisoppaan jakamiseksi kaikkiin kotitalouksiin – Oras Tynkkynen ja 
Sofia Vikman

TRE:7373/09.00.01/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Reija Linnamaa

Valmistelijan yhteystiedot
Riskienhallinta-​ ja turvallisuusjohtaja Jouni Perttula,​ puh. 040 196 6512,​ 
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio,​ puh. 040 514 4884,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Oras Tynkkysen ja Sofia Vikmanin valtuustoaloite ja siihen annettu 
lausunto merkitään tiedoksi.

Aloite ei anna aihetta muihin,​ kuin lausunnossa esitettyihin 
toimenpiteisiin.

Perustelut
Oras Tynkkynen ja Sofia Vikman esittävät valtuustoaloitteessaan,​ että 
Tampereen kaupunki valmistelee joka kotiin jaettavan varautumisoppaan 
laajassa yhteistyössä hyvinvointialueen,​ viranomaisten ja 
valtakunnallisten järjestöjen kanssa alueen erityispiirteet huomioiden.

Suomea ja maailmaa on viime vuosina koetellut joukko kriisejä,​ ennen 
muuta koronapandemia sekä Venäjän hyökkäyssota Ukrainaan ja sen 
laukaisema energiakriisi. Toistuvat shokit ovat muistuttaneet 
varautumisen tärkeydestä. Suomalaisten tiedot ja taidot varautumisesta 
ovat moniin muihin Euroopan maihin nähden jo kohtuullisella tasolla,​ 
mutta parantamisen varaa on silti. Resilienssi eli iskunkestävyys ja 
palautumiskyky edellyttävätkin osallistumista meiltä kaikilta. Opas voisi 
olla yksi osa keinovalikoimaa,​ jolla parannetaan yhteiskuntamme 
edellytyksiä torjua kriisejä ja toipua niistä.

Valtioneuvoston toteuttaman Kansalaispulssi-​kyselyn mukaan noin 
puolet suomalaisista kokee tällä hetkellä varautuneensa melko tai erittäin 
hyvin erilaisiin turvallisuusuhkiin tai vakaviin häiriötilanteisiin. Toisaalta 
neljännes vastanneista koki oman varautumisensa erittäin tai melko 
huonoksi. Kyselyssä viitattiin viranomaisten ja järjestöjen laatimaan 72h 
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kotivara -​varautumissuosituksiin kotitalouksille. Säännöllisesti tehtävän 
kyselyn tulosten perusteella voidaan todeta,​ että varautumisen taso on 
kohtuullisen hyvä,​ mutta kehitettävää on toki edelleen. Yllättävää kyllä,​ 15-​
29-​vuotiaat ovat selvästi huonommin varautuneita kuin vanhemmat 
ikäryhmät.

Tampereen kaupunki on yhteistyössä muiden keskeisten toimijoiden 
kanssa viestinyt asukkaitaan monikanavaisesti korona-​pandemian ja 
Venäjän hyökkäyssodan aikana myös omatoimisesta varautumisesta. 
Esimerkiksi kuntalaisille suunnattuja energiapulan varautumisohjeita on 
koottu sivustolle https://www.tampere.fi/energiapulan-​varotoimet.

Idea varautumisoppaan jakamisesta kaikkiin kotitalouksiin on 
lähtökohtaisesti hyvä. Nopeasti muuttuvassa ja monimutkaistuvassa 
turvallisuusympäristössä kaikenkattavan varautumisoppaan laatiminen 
on kuitenkin hyvin haastavaa. Painetun oppaan tietoja on myös vaikea 
pitää ajantasaisina varautumisen tarpeiden muuttuessa. Lisähaasteen 
tuo myös se,​ että monikielisessä kaupungissa opas pitäisi julkaista myös 
usealla eri kielellä. Esimerkiksi koronaviestintää on tehty 12 eri kielellä 
(lisäksi suomenkielisellä viittomakielellä) ja Tampereen Sähköverkon 
julkaisemaa asiakastalouksiin jaettua tiedotetta sähkökatkostilanteisiin 
varautumisesta julkaistiin viidellä eri kielellä. Toisaalta esimerkiksi 
koronapandemian aikana erilaiset ohjeet muuttuivat pahimmillaan 
päivittäin ja ohjeita jouduttiin päivittämään jatkuvasti.

Painetun oppaan kustannukset olisivat melko suuret. Omana tuotantona 
tehtävän asiasisällön lisäksi visuaalinen ilme pitäisi ostaa 
mainostoimistolta. Painokustannukset ja jakelu noin 130 000 
tamperelaistalouteen toisivat myös merkittävästi kustannuksia.

Painetun oppaan sijaan huomio pitäisi kiinnittää erityisesti siihen,​ että 
kuhunkin tilanteeseen olennainen tieto olisi saatavissa kaupungin 
verkkosivuilta ja että sivustolta on linkitykset sinne,​ missä uusin ja paras 
tieto on nopeimmin saatavilla. On toki huomioitava,​ etteivät kaikki pysty 
internettiä käyttämään. Internetin tavanomainen käyttäminen arjessa on 
kuitenkin voimakkaasti yleistynyt ja se on luontevaa tiedon hakemista. 
Tilastokeskuksen väestön tieto-​ ja viestintätekniikan käyttöä 
tarkastelevan tutkimuksen mukaan vuonna 2022 suomalaisista 70 
prosenttia on käyttänyt internetiä useita kertoja päivässä,​ kun 
muuttujana on kaikki ikäluokat.

Yhteiskunnan turvallisuusstrategiaa päivitetään parasta aikaa ja työn on 
määrä olla valmis vuoden 2024 alkupuolella. Turvallisuuskomitean 
mukaan päivityksen yhteydessä tarkastellaan myös kansalaisten 
omatoimista varautumista ja sen kehittämistä. Tampereen kaupunki 
seuraa turvallisuusstrategian päivittämistä ja osallistuu työhön 
mahdollisuuksien mukaan. Turvallisuusstrategian suosituksen pohjalta 
tullaan arvioimaan,​ miten kuntalaisten omatoimista varautumista 
voidaan edelleen vahvistaa niin kansallisesti kuin Tampereellakin.

Tiedoksi
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Oras Tynkkynen,​ Sofia Vikman,​ Reija Linnamaa,​ Jouni Perttula

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Oras Tynkkynen ja Sofia Vikman
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§ 167
Lautakuntien ja jaostojen ym. sekä viranhaltijoiden ym. päätösten otto-​oikeus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä ei oteta kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi.

Perustelut
Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraava pöytäkirja:

yhdyskuntalautakunnan ympäristö-​ ja rakennusjaoston 11.4.2023 
pöytäkirja,​ johon kaupunginhallituksella on otto-​oikeus vain 
kuntalain nojalla tehtäviin päätöksiin

sekä seuraavat viranhaltijapäätökset:
 

Apulaispormestari,​ elinvoima-​ ja osaamislautakunta sekä asunto-​ ja 
kiinteistölautakunta (2021 -​ 2023)
§ 11 Lausunto Opetushallituksen lausuntopyyntöön matkailualan 
perustutkinnon perusteiden luonnoksesta,​ 12.04.2023

Hankejohtaja
§ 10 Viinikanlahden siltojen suunnittelun hankinta A-​Insinöörit Civill Oy:
ltä,​ 06.03.2023
§ 13 Soukkapuiston skeittipuisto,​ Ranta-​Tampella,​ Tampere 
rakennusurakan hankinta Terrawise Oy:ltä,​ TRE: 701/02.07.01/2023,​ 
15.03.2023

Johtaja,​ elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualue
§ 63 Tivin,​ Alma Talent,​ toimituspäällikön tietopyyntö koskien Tampereen 
kaupungin elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen johtoryhmän 
muistiota,​ 13.04.2023

Johtaja,​ kaupunkiympäristön palvelualue
§ 37 Pirkankadun katu-​ ja kaukolämpöurakka,​ 12.04.2023

Konsernijohtaja
§ 66 Edustajien nimeäminen perhekeskuksen verkostojohtamisen 
maakunnalliseen ohjausryhmään ja alueelliseen perhekeskusverkoston 
ohjausryhmään,​ 06.04.2023

Opetusjohtaja,​ Tesoman,​ Kaarilan,​ Juhannuskylän ym. koulupolut
§ 9 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen Lentävänniemen koulussa,​ 
11.04.2023
§ 10 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen Lielahden koulussa,​ 
11.04.2023



Tampere Pöytäkirja 14/2023 17 ( )22
Kaupunginhallitus 17.04.2023

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

§ 11 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen Lielahden koulussa,​ 
11.04.2023
§ 12 Erityisopettajan viran täyttäminen Lielahden koulussa,​ 11.04.2023
§ 13 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen Raholan koulussa,​ 
11.04.2023
§ 14 Luokanopettajan viran täyttäminen Tesoman koulussa,​ 11.04.2023
§ 15 Erityisopettajan viran täyttäminen Tesoman koulussa,​ 11.04.2023
§ 16 Erityisopettajan viran täyttäminen Tampereen 
kansainvälisessä koulussa,​ 12.04.2023
§ 17 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen Wivi Lönnin koulussa,​ 
12.04.2023
§ 18 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen Wivi Lönnin koulussa,​ 
12.04.2023
§ 19 Erityisopettajan viran täyttäminen Wivi Lönnin koulussa,​ 12.04.2023

Opetusjohtaja,​ Vuoreksen,​ Linnainmaan,​ Kämmenniemen ym. koulupolut
§ 8 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen Kämmenniemen koulussa,​ 
11.04.2023
§ 9 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen Kämmenniemen koulussa,​ 
11.04.2023
§ 10 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen Linnainmaan koulussa,​ 
11.04.2023
§ 11 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen Linnainmaan koulussa,​ 
11.04.2023
§ 12 Luokanopettajan viran täyttäminen Olkahisen koulussa,​ 11.04.2023
§ 13 Erityisopettajan viran täyttäminen Linnainmaan koulussa,​ 11.04.2023
§ 15 Luokanopettajan viran täyttäminen Peltolammin koulussa,​ 
13.04.2023
§ 16 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen Vuoreksen koulussa,​ 
13.04.2023

Pormestari
§ 47 Vieraanvaraisuuden osoittaminen Tampereen Teatterikesälle v. 
2023,​ 11.04.2023
§ 48 Vieraanvaraisuuden osoittaminen Laulu-​Siskot ry:lle 10.11.2023,​ 
11.04.2023
§ 49 Vieraanvaraisuuden osoittaminen Tampere Flute Festille 15.4.2023,​ 
11.04.2023
§ 50 Vieraanvaraisuuden osoittaminen XVIII Kansallinen hoitotieteellisen 
konferenssille 11.6.2024,​ 11.04.2023
§ 51 Vieraanvaraisuuden osoittaminen IBD ja muut suolistosairaudet ry:
lle 18.5.2024,​ 11.04.2023
§ 52 Edustajan ja varaedustajan nimeäminen kotoutumisen 
viranomaisten yhteistyöverkostoon Pirkanmaalle,​ 11.04.2023
§ 53 Edustajan ja varaedustajan nimeäminen Pirkanmaan 
maahanmuuttoasiain toimikuntaan toimikaudelle 2023 – 2024,​ 11.04.2023

Rehtori,​ Kaarilan koulu
§ 11 Perusopetuksen lehtorin (äidinkieli ja kirjallisuus sekä S2) viran 
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täyttäminen Kaarilan koulussa,​ 06.04.2023
§ 12 Päätoimisen tuntiopettajan (kuvataide) viran täyttäminen Kaarilan 
koulussa,​ 11.04.2023

Strategiajohtaja
§ 8 Kansainvälisen tasa-​arvopalkinnon kehittämistä koskevan palvelun 
hankinta,​ 11.04.2023
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§ 168
Tiedoksi merkittävät asiat

TRE:8746/00.01.03/2022

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Päätösehdotus oli
Merkitään tiedoksi.

Esteellisyys
Puheenjohtaja Anna-​Kaisa Ikonen ilmoitti olevansa asianosaisena 
esteellinen kohdan 3) käsittelyyn. Esteellisyys todettiin hallintolain 28 §:n 
1) kohdan perusteella ja hän poistui kokouksesta. 

Kokouskäsittely
Kalervo Kummola siirtyi puheenjohtajaksi kohdan 3) käsittelyn alkaessa.

Perustelut
1) Pirkanmaan liitto on toimittanut Pirkanmaan maakuntahallituksen 
kokouksen 17.4.2023 esityslistan (TRE:151/00.03.01/2023). Esityslistat ja 
pöytäkirjat ovat luettavissa kokonaisuudessaan internetissä osoitteessa 
http://pirkanmaajulkaisu.ktweb.fi/

2) Lautakuntiin menossa olevia asioita:

asunto-​ ja kiinteistölautakunta 19.4.2023
sivistys-​ ja kulttuurilautakunta 18.4.2023
Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 19.4.2023
yhdyskuntalautakunta 18.4.2023
 

3) Pormestarin vuosiloma

Liitteet
1 Maakuntahallituksen asialista 17.4.2023
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Muutoksenhakukielto
§162, §163, §166, §167, §168

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
§164, §165

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo
Frenckellinaukio 2 B,​ PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lähettää myös virallisen sähköisen asioinnin lomakkeella osoitteessa 
https://www.tampere.fi/asioi-​kaupungin-​kanssa tai sähköpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän 

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
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oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä klo 
15.45 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.
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